10323009 szamu Személy- és vagyonor megnevezési szakképesités

megszerzésére iranyulé szakmai képzéseket megalapozo
programkovetelmény

1 A javaslatot tevé adatai’

1.1 Természetes személy esetén: -

111
1.1.2
1.13
1.14

Név:
Lakcim:
E-mail cim:

Telefonszam:

1.2 Nem természetes személy esetén:

121
1.2.2
1.2.3
1.24
1.2.5
1.2.6
1.2.7
1.2.8
1.2.9

Név:

Jogi személy miikodési forméja (cégforma):

Székhely:

Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy neve:
Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy telefonszama:
Képviseletre (cégjegyzésre) jogosult személy e-mail cime:
Kapcsolattartasra kijelolt természetes személy neve:
Kapcsolattartasra kijelolt természetes személy telefonszama:

Kapcsolattartasra kijelolt természetes személy e-mail cime:

2 A programkdovetelmény, illetve az ennek alapjan szervezheto szakmai képzés

2.1
2.2
2.3

Megnevezése: Személy- és vagyondr

Agazat megnevezése: Rendészet és kozszolgalat

Besorolasa a képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod

alapjan: 1032 Személyi €s vagyonvédelem.

3 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezhetd szak-

képesités

3.1 Megnevezése:

3.2 Szintjének besorolasa
3.2.1 Az Eurodpai Képesitési Keretrendszer (EKKR) szerint: 3
3.2.2 A Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) szerint: 3
3.2.3 A Digitélis Kompetencia Keretrendszer szerint: 3

! A megfelels elem kivalasztando.
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4 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheto szak-
képesités és az azzal betolthet6 munkakor vagy végezheté tevékenység kapcsolata,
6Sszefiiggése2:

4.1

4.2

A szakmai képzéshez kapcsoloddan megszerezhetd szakképesitéshez sziikséges kompe-
tenciakkal szakmajegyzékben szerepl szakma korébe vonhatdo munkateriilet, tevékeny-
ség vagy munkakor magasabb szinten gyakorolhato, vagy a szakmai képzés szakma-
jegyzékben szerepld szakma képzési és kimeneti kovetelményeiben meg nem hatarozott
specialis szakmai ismeretek és szakmai készségek megszerzésére iranyul.

A szakmai képzéshez kapcsolddoan megszerezhetd szakképesités jogszabalyban meg-
hatarozott képesitési kovetelmény munkakor betoltéséhez vagy tevékenység folytatasa-
hoz.

A képesitési kovetelményt eldird jogszabaly: a személy- és vagyonvédelmi, valamint a
magannyomozoi tevékenység szabalyairdl szolo 2005. évi CXXXIIL. térvény, valamint
a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magdnnyomozoéi tevékenység szabdlyairdl
sz616 2005. évi CXXXIIIL. torvény végrehajtasarol szolo 22/2006. (V. 25.) BM rende-
let.

5 A programkivetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéshez kapcsolédéoan meg-
szerezheté szakképesitéssel ellathaté legjellemzoébb munkateriilet, tevékenység vagy
munkakor leirasa:

A személy- és vagyonOr a maganlakasban, allami, diplomaciai, dnkormanyzati, keres-
kedelmi-logisztikai létesitményekben, kozteriileten vagy kozforgalom szamara megnyi-
tott maganteriileten a megbizo altal a vagyonvédelmi térvény alapjan, az adott szolgalati
hely sajatos viszonyaira elkészitett, szolgalati vagy Orutasitas alapjan Or és jardrszolga-
lat keretében latja el feladatat. A létesitmények teriiletére személyeket és szallitmanyo-
kat be- és kiléptet, ellendriz, kezeli a beléptetd, ellenérz6, védelmi és jelzérendszereket.
Kozteriileti jarérszolgélatot 1at el, iizletek, elarusitoterek teriiletén Orzést, helyszin elle-
ndrzést végez, riasztasra kivonuld szolgélat tagjaként tevékenykedik. Sport, kulturalis,
politikai és egyéb tomegrendezvények biztositasaban vesz részt. A rendezvény helyszi-
nén be és kiléptetést végez, melynek keretében ellendrzi a beléptetés jogszertiségét, fel-
deriti a kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes €s a rendezd altal megtiltott anyagok, esz-
kozok, tiltott szimbolumok, pirotechnikai anyagok bevitelét. Eltavolitja a rendezvényt
akadalyoz6, zavard személyeket, sziikség esetén kiliritést végez és/vagy abban kozre-
miitkodik. Biztositja megbizas alapjan bankok, pénzintézetek Orzését, védel-
mét. Biincselekmény vagy szabdlysértés elkovetésén tetten ért személyt a szolgalati he-
lyén elfogja, visszatartja, az illetékes hatosagnak atadja. Intézkedése soran, jogos vé-
delmi vagy végsziikség helyzetben a tamadas elharitdsara a szakmai szabalyok betarta-
saval kényszerito testi er6t vagy a rendelkezésére allo tamadaselharitdo eszkozt alkal-
mazhat. Létesitmény teriiletén beliil, azon kiviil pénz és értékszallitast végez, szallit-
manykisérési feladat végrehajtasdban vesz részt. Megbizas alapjan helyszinbiztositast
végez, parkold 6rként teljesit szolgalatot. Rendkiviili események id6északaban, elrendelt
sziikséghelyzetben kozremiikodik, felkérésre kozveszély elharitasaban vesz részt, rob-
bandanyagok, robbandszerkezetek biinds célu felhasznaldsa elleni védelmi tevékenysé-
get végez. Elemzi, értékeli a tudomasara jutott informaciokat, amiket a szamara megha-
tarozott forméaban rogzit, arrdl jelentést tesz. A szolgalatot a meghatarozott médon ¢és
formaban atadja-atveszi, vezeti a szolgalati okmanyokat. Vonatkoz6 mértékben egyiitt-
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miikodik a kijelolt hatosagokkal, a megbizo képviseldivel. ElsOsegélyt nyujt, Gjraélesz-
tést, sziikség esetén konfliktus és/vagy stresszkezelést végez, amely-
nek eredményes végzéséhez alkalmazza a megszerzett, a kialakult helyzetre vonatkozo
pszichologiai modszereket.

6 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezhet6
szakképesitéshez sziikséges képzési tartalom szabadalmi vagy szerzéi jogi oltalom
alatti allasa:

6.1 Szabadalmi vagy szerzdi jogi oltalom alatt all: -
6.1.1 Az oltalom tipusdnak megjeldlése:
6.1.2 Nyilvantartd hatdsag:

6.1.3 Azonositd vagy nyilvantartasba vételi szama:

7 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzés megkezdéséhez sziiksé-
ges bemeneti feltételek:

7.1 Iskolai eldképzettség™:
- alapfoku iskolai végzettség.
7.2 Szakmai eloképzettség: -
7.3 Egészségiigyi alkalmassagi kovetelmény: nem sziikséges

7.4 Szakmai gyakorlat teriilete és id6tartama: -

8 A programkovetelmény alapjian szervezheté szakmai képzés elvégzéséhez sziikséges
foglalkozasok minimalis és maximalis 6raszama (Amennyiben a programkovetelmény
modulszert felépitési, a minimalis 6raszam a modulonként meghatarozott minimalis,
a maximalis éraszam a modulonként meghatarozott maximalis oraszamok dsszege):

8.1 Minimalis 6raszam: 200

8.2 Maximalis 6raszam: 250

A megfeleld elem kivalasztando.
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9 A szakmai kovetelmények leirasa:

9.1 Nem modulszert felépités esetén:

Sor- | Készségek, képességek Ismeretek Elvart viselke- | Onallésag és
szam désmodok, felelosség
attitiidok meértéke
[rasban  és  szoban | Azonositia a kom- | Térekszik az | Felelosséget
eredményesen kommu- | munikacios partner | esetleges kom- | vallal a kijelen-
nikal, a kialakult konf- | érzelmi allapotat és | munikacios za- | téseiért.
liktushelyzetet hatdso- | az  ahhoz  tarsuld | varok feloldasa-
san kezeli. Feladatanak | esetleges konfliktus- | ra pszicholdgiai
1. ellatasa soran érthetéen | helyzetet. alapismeretei-
fejezi ki magat szoban nek felhasznala-
és irasban, valamint saval.
masok kommunikacié-
jat  megfeleld modon
értelmezi.
A megbizo altal megha- | Ismeri a maganbiz- | Feladatat  ébe- | Irasbeli utasi-
tarozott tartalmu Oruta- | tonsdgi szolgaltata- | ren, a koriilmé- | tdsok alapjan
sitas alapjan az ellendr- | sok rovid torténetét, | nyekben beko- | 6nalldan jar el.
zéshez  rendszeresitett | a jellemzd tevékeny- | vetkezd valtoza-
technikai eszkozok al- | ségeket, fobb jogi | sokat  kritikus
kalmazédsaval az Orzott | szabalyozoit, az | szemlélettel
létesitménybe  torténd | egyes tevékenységek | végzi.
be- és kiléptetést a sze- | gyakorlasanak f6bb | Az elarusito
mélyek azonositasaval, | feltételeit. Alkalma- | helyeken reali-
csomagjuk és/vagy gép- | zo6i szinten ismeri a | zalt vagyonelle-
jarmivek atvizsgalasa- | személy be- és kilép- | ni cselekmé-
val, a kereskedelmi | tetés szabalyait, a | nyekkel kapcso-
2. egységek (iizletek, el- | tevékenység végzé- | latos intézkedé-
arusito helyek) biztosi- | séhez  alkalmazott | se soran koriil-
tasat, orzését és a hely- | IKT eszkozok hasz- | tekintGen jar el.
szinen tartozkodd sze- | ndlatdt. Alkalmazoi
mélyek védelmét végzi. | szinten ismeri a be-és
kilépés soran alkal-
mazandd  gépjarmi
atvizsgalasi, csomag-
, szallitmany- és aru-
ellendrzési szabalyo-
kat és intézkedéstak-
tikai szakmai eldira-
Sokat.
Az Osszekottetésre | Ismeri a fébb objek- | A lehetséges | A megbizo
szolgald és a telepitett | tumvédelmi rendsze- | riasztasi esemé- | vagy szolgalati
biztonsag-technikai reket, a védelmi szin- | nyeket ¢éber ¢és | felettes iras- és
eszk6zok, rendszerek | teket, a radioforgal- | kritikus modon | szdbeli utasita-
3. kezelésével létesit- | mazas eszkozeit és | figyelve rend- | sa alapjan
ményt,  kereskedelmi | szabalyait. szeresen frissiti | 6nalléan latja

vagy logisztikai 1étesit-
ményeket, maganlaka-
sokat Oriz, a megbizo

Ismeri a kulcsnyil-
vantartas szerepét, a
kiadas- és visszavé-

az eszk6zok
adatait a bizton-
sdgra  veszélyt

el feladatat.
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utasitdsai  szerint az
Orzott 1étesitmény he-
lyiségeinek kulcsait
kezeli.

telezés jellemzoit, a
kules felvételi jogo-
sultsag  vizsgalatara
vonatkoz6  szakmai
szabalyokat.

Ismeri a mechanikus
¢s elektronikus vé-
delmi eszkozoket.

jelent6  koriil-
mények észlelé-
se érdekében. A
kulcskezelés
soran szem elott
tartva a meghizo
érdekeit, részre-
hajlas mentesen
jar el.

Belsé ¢és  kozteriileti
jarOrszolgalatot, Orzési,
létesitmény védelmi
feladatot 14t el, helyszin
ellenérzést végez riasz-
tasra kivonuld szolgalat
tagjaként.

Ismeri a jardrszolga-
lat ellatdsdra vonat-
koz6 jogi és szakmai
szabalyokat. Ismeri a
helyszini ellendrzés-
sel kapcsolatos elva-
rasokat, tisztaban
van a helyi szabaly-
zokkal, Dbiztonsagot
szolgalo tervekkel.

Ismeri a szolgalat
ellatasnak szabdlyait
(szolgalat atadasa és
atvétele, informaciok

Szolgalatat ala-
posan ¢€s hataro-
zottan latja el,
tarsaitol is pre-
ciz munkavég-
z¢st var el.

A szolgélat at-
adésa ¢és atvétele
precizen €s sza-
balyosan doku-
mentaltan torté-
nik.  Szolgalati
feletteseivel és
tarsaival tiszte-

[rasos- és szo-
beli utasitasok
alapjan 6nallo-
an vagy tarssal
latja el felada-
tat.

Betartja a szol-
galatellatasra,
munka- és ba-
lesetvédelemre
, eszkOzhasz-
nalatra vonat-
koz6 szabalyo-
kat.

rogzitése a szolgalati | lettel kommuni- | Dontését a
dokumentumokban, | kal. Szolgalatat | rendelkezésére
szolgalati érintkezés | kulturaltan, az | all6 informaci-
szabalyai). alaki eldirasok- | 0k alapjan a
Tisztaban van a | nak megfelelden | helyzetben
megbizd és a foglal- | latja el. elvarhatd mo-
koztatd fogalmaval, | Tiszteletben don hozza
a megbizas és a | tartja ¢és elfo- | meg.
munkaszerzodés, gadja a feladat-
alkalmazotti  jogvi- | ellatasra vonat-
szony fobb jellemzd- | kozd elvaraso-
ivel, a munkavégzés- | kat, szabalyokat.
re vonatkoz6 munka- | A hierarchikus
, baleset- és kornye- | szervezeti kulta-
zetvédelmi  szabd- | rara  értékként
lyokkal. tekint.
Ismeri a tlizvédelmi
és tizmegeldzési
szabalyokat, a tlizol-
td késziilék hasznala-
tat.
Pénz- ¢és értékszallitast | Ismeri a pénz- ¢és | Feladatellatasa | Feleldsséget
végez, szallitmanyt ki- | értékszallitasra vO- | sordn precizen | vallal a sajat
sér. natkozo szakmai | és éberen, a | 6nallo, illetve a
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elvarasokat.

koriilmények
valtozasat Kriti-
kusan szemlélve
jar el, torekedve
a feladatban
résztvevok kozti
nagyfoku
egylttmiikodés-
re. Szem el6tt
tartja az atadas
atvételnek a
megbizo levél-
ben foglalt fel-
hatalmazasahoz
igazod6  lebo-
nyolitasat.
Konfliktushely-
zetben higgad-
tan ¢és szaksze-
rlien jar el.

tarsakkal
egyiittmiko-
désben végzett
munkajaéért.
Betartja a
pénz- és érték-
széllitasra vO-
natkoz6  biz-
tonsagi eldira-
sokat.

Rendezvények (kultura-
lis, sport, egyéb tomeg

Ismeri a rendezvény
szervezésének, enge-

A rendezvények
zavartalan lebo-

Betartja és
betartatja a

rendezvények) biztosi- | délyezésének  fObb | nyolitasa érde- | rendezvény
tasat végzi, eltavolitja a | szabalyait, a szerve- | kében partatla- | lebonyolitasa-
rendezvényt akadalyo- | zOk és résztvevok | nul és szabalyo- | nak biztonsagi
70, zavard személyeket, | fobb jogait és kote- | san végzi mun- | rendszabalya-
beléptetést végez, ruha- | lességeit. kajat, tevékeny- | it.
zat, csomag atvizsgalast | Felismeri a kozbiz- | sége soran hata-
kezdeményez. tonsagra  kiilondsen | rozottan  eluta-

vesz€lyes  eszk0zo- | sitja a korrupciod

ket, tiltott jelképeket, | minden forma-

robband anyagokat, | jat.

eszkozoket.
A hatosag egyidejii ér- | Ismeri a kozigazga- | Elkotelezett  a | Intézkedése
tesitése mellett a szdma- | tasi hatdsagi és sza- | biztonsdg fenn- | sordn Onalldan
ra meghatarozott szol- | balysértési eljarasok | tartasa és megQ- | vagy tarsaval

galati helyen biincse-
lekmény vagy szabaly-
sértés elkdvetésén tetten
ért személyt elfogja, a
hatosdg  kiérkezéséig
visszatartja €s a biincse-
lekmény vagy szabaly-
sértés elkovetéséhez
hasznalt, vagy azzal
Osszefiigésbe hozhato, a
helyszini intézkedés
soran az elkovetonél
megtalalt, tamadasra
alkalmas eszkozt, esz-
kozoket, targyi bizonyi-
tékokat elveszi, a kiér-

alapvetd szabalyait.

Felismeri a jogos
védelmi és a vég-
sziikség helyze-

tet. Ismeri a jogtalan
tamadas elharitasara
hasznalt  eszkozok
(gumibot, vegyi esz-
koz, dérkutya) bizton-
sdgos  hasznalatat,
alkalmazasanak

modjat és formadit, a
kényszeritd testi erd

alkalmazasanak
modjat, és az azok
alkalmazasara VO-

Orzése irant.

Elkotelezett a
tamadas elhari-
tas fokozatossa-
ga, eredményes-
sége, sziikséges-
sége €és aranyos-
saga  elveinek
betartdsa irant.
Az élet- és testi
épség védelmét
szem elott tartja
az  intézkedés
soran.

jar el, a hat6-
sagi szervekkel
egyiittmiiko-
dik.

Felel a tama-
daselharito
eszkozok
hasznalatara
vonatkoz6 biz-
tonsagi és
szakmai elGiras
betartasaért.
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kezd hatosagi személy-
nek atadja.

natkozd jogszabalyi
¢s szakmai, intézke-
déstaktikai eloiraso-
kat. Erti a testbeszéd
jeleit, alapszinten
alkalmazza a meta-
kommunikacios  is-
mereteit.

Irodatechnikai, infor- | Alkalmaz6i szinten | Precizen, igé- | Feladatait
maciés €s kommunika- | ismeri a hivatalos | nyesen  végzi | 6nalldan végzi.
cios eszkozoket, beren- | kommunikéciora dokumentécios | Betartja a hir-
dezéseket rendeltetésén | vonatkozd elvardso- | tevékenységét, | Osszekottetésre
ek  megfeleléen kezel, | kat. kiemelt  hang- | szolgal6 készii-
hasznal, adatrogzitést | Ismeri a kiilonbdzo | sulyt helyezve a | 1ékhasznalat
végez. Az adat és titok- | tevékenységekhez személyes ada- | szabdlyait, a
védelemre  vonatkozd | kothetd nyomtat- | tok védelmére. | radioforgalma-
8 szabalyok betartasaval | vanysablonokat  ¢és zas rendjét.
' kommunikal. tudja tartalmi egysé-
geit értelmezni.
Ismeri az adat, titok-
védelemre vonatkozo
altalanos ¢€s specialis
szabalyokat, a meg-
bizds korében jog-
szerlien  megtehetd
eldirdsok korét.
A feladatkorében meg- | Alkalmazoi  szinten | Szakmai  igé- | A munkakor-
tett intézkedésekrdl az | ismeri a jelentés, | nyességre, szak- | ének megfeleld
ala-folé rendeltségi vi- | jegyzOkonyv,  fel- | szerliségre, pon- | dokumentaciot
szonyok figyelembevé- | jegyzés f6 tartalmi | tossagra torek- | 6nalldéan veze-
telével irasbeli jelentést | kovetelményeire szik feladatella- | ti.
készit vagy szoban je- | vonatkozd szakmai | tdsa soran.
lent a szervezeti el6ira- | elvarasokat.
sok szerint.
Bank vagy mas pénzin- | Ismeri az tigyfelek- | Megegyezésre | FelelGsséget
tézet Orzés-védelmi | kel torténd kommu- | torekedve hatd- | vallal a sajat
feladatanak ellatasa | nikacids szabalyokat | rozottan kom- | 6nallo, illetve a
keretében biztositja | (koszonési és udvari- | munikal. tarsakkal
jogszeriitlen  tdmadas | assagi szabalyok, | Kész az ¢élet | egyiittmiiko-
esetén az ott munkat | hivatalos nyelvezet). | mentésére, a | désben végzett
végzOk és az ligyfelek, | Alkalmazoi szinten | testi épség vé- | munkajaért.
illetve az ¢épiiletben | ismeri a pénzintéze- | delmére, a Kki-
10 tartozkodo egyéb sze- | tek védelmére, sé- | alakult  vész-,
" | mélyek életének és testi | relmiikre elkovetett | vagy — konflik-

épségének védelmét a
bank vagy pénzintézet
Biztonsagi  Szabdalyza-
taval 6sszhangban.

tamadéasok kezelésé-
re vonatkozd specia-
lis

szakmaiszabalyokat.

tushelyzet keze-
lésére, a kiala-
kult péanikhely-
zet pszichologi-
ai modszerekkel
torténd eredmé-
nyes megoldasa-
ra.
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11.

Elsésegélyt nyujt és
ujraélesztést végez
sziikség esetén.

Ismeri az elsOsegély-
nyljtas eszkozeit ¢és
hasznalatuk modjat.

Ismeri az Gjraéleszté-

Kész az élet
mentésére ¢s
testi épség vé-
delmére.

Onalldéan vagy
a mentdszolga-
lat munkatar-
sanak segitsé-

si technikakat. gével képes az
elsdsegély-
nyljtasra vagy
ujraélesztésre.
Parkolodri feladatot lat | Ismeri a kozteriilet, | A rabizott par- | A Kozosségi
el, ellenérzi a parkolas | maganteriilet fogal- | kold rendjének | egyiittélés sza-
rendjét, a parkolas jogo- | mat, a parkolo felii- | fenntartasat tart- | balyaival 0ssz-
sultsagat, a parkolasi | gyeletre és a feladat- | ja szem el6tt. hangban  be-
engedélyek hitelességét, | korére és intézkedési tartja és betar-
nyilvantartja a parkolas | jogosultsdgaira  vO- tatja a parkolas
engedélyezett iddtarta- | natkozd ~ szabalyo- rendjét.
mat. kat.
Intézkedik esemény, | Ismeri az esemény, | Elkotelezett  a | Intézkedése
rendkiviili esemény | rendkiviilli esemény | megbizds  tar- | soran Onalléan
bekovetkezésekor, léte- | bekovetkezésekor gyat képezd | vagy tarsaval
sitmények, teriiletek | sziikséges intézkedé- | Iétesitmény biz- | egyiittmiikdve
kitiritését végzi, ellatja a | seket, a rendkiviili | tonsaga és az | jar el, a szik-
helyszin biztositdsaval | események esetén a | abban tartozko- | ség szerint
kapcsolatos feladatkat. | kozremiikodésbe dok élete és testi | kiértesitett
bevonandé  hatésa- | épsége megova- | hatosaggal
gok értesitésének | sa mellett. egylittmiikodik
rendjét, szabdlyait. az intézkede-
13. o .
Tisztdban van a sek  eredmé-
megbizas targyat nyességeének
képezd létesitményre biztositasa
vonatkoz6  utasita- érdekében.
sok, kitiritési-, tliz-és
katasztréfavédelmi
tervek tartalmaval.
Ismeri a helyszinbiz-
tositds soran sziiksé-
ges intézkedéseket.
Szolgalati feladatainak | Alkalmazoi  szinten | Szakmai  igé- | Betartja és
ellatasa soran sziikség | ismeri az intézkedé- | nyességre, szak- | betartatja a
szerint tajékoztatja a | sek  bevezetésének | szerliségre, pon- | tajékoztatasi
vele érintkezésbe 1€pd | jogi  alapjait, az | tossagra torek- | kotelezettségre
vagy intézkedés ald | intézkedéstaktikaiele | szik feladatella- | vonatkozo
14 vont személyeket az | meket, jegyzOkonyv, | tdsa soran. szakmai szaba-

altala bevezetett intéz-
kedés indokairol, felha-
talmazasardl, az intéz-
kedésével kapcsolato-
san benyujthat6 panasz
rendezésérol.

feljegyzés 6 tartalmi
kovetelményeire
vonatkoz6  szakmai
elvarasokat, a pa-
naszkezelés rendsze-
rét.

lyokat.
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9.2 A szakmai képzés megszervezhetd kizarélag tavoktatasban: igen/nem*

10 A programkovetelmény alapjan szervezheté szakmai képzéssel megszerezheto szak-
képesités tarsadalmi-gazdasagi hasznosithatésaganak bemutatasa (munkaeré-piaci
relevanciaja):

A rendszervaltast kovetden jelentdsen megndvekedett a magantulajdonban felhalmozo-
dott vagyon, ingatlan. A tulajdonosi kor a vagyon biztonsagos 0rzését, védelmét, a sajat
biztonsagaval 6sszefliggd feladatokat szerzodéses jogviszony keretei kozott, szakmailag
felkésziilt szervezetekre, személyekre bizta.
A megalakult maganbiztonsagi vallalkozasok egyre tobb munkatarsat vontak be
e faladatok ellatasaba, igy sziikségszerlivé valt a bevont munkatarsaknak a feladatokhoz
¢s elvarasokhoz igazodo oktatdsa, képzése a mindségileg jo és szakszerli munkat végez-
ni tudé vagyonorok alkalmazhatosaga érdekében.

Az elvégzendd feladatok megkovetelték az dltaldnosan felkészitett szakemberek specia-
lizaciojat, ami a mai maganbiztonsagi oktatasi struktura kialakulasat eredményezte.

A kiilonféle vagyoni elemek, munkahelyek, egyéb ingatlanok és azok értékeinek meg-
védése ¢€léerd, mechanikai és technikai jellegli, de leginkdbb komplex megoldasokon
alapszik.

A személy- és vagyondrok mindennapi munkéjukkal hozzajarulnak/hozzajarulhatnak
adott kozigazgatasi teriilet vagy objektum védelméhez, kozbiztonsaganak ndvelésé-
hez, a szervezett sport, kulturalis, politikai rendezvény zavartalan lebonyolitasahoz,
parkold-helyek Orzéséhez, szallitmanyok biztositdsahoz, kiséréséhez.

Megnétt a tarsadalmi szintli elfogadottsaga a személy- és vagyondri munkénak, a mun-
kaerdpiacon keresett szakképesitéssé ndtte ki magat.

11 A képesito vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesito vizsga vizsgate-
vékenységeinek részletes leirasa:

11.1 A képesito vizsgara bocsatas feltétele:

A szakmai képzés kovetelményeinek igazolasarol a képzd intézmény altal kiallitott ta-
nusitvany.

Egyéb feltételek: -

11.2 frasbeli vizsga

11.2.1 A vizsgatevékenység megnevezése: Személy- és vagyonor feladatellatasanak alta-
lanos és specidlis szabalyai

11.2.2 A vizsgatevékenység leirasa:

Az irasbeli feladatlap a tanuldsi eredmények mérése érdekében az aldbbi tuddselemekre
vonatkozodan tartalmaz feladatokat:

- személy-és vagyondr jogi ismeretei,

- pszicholdgiai és kommunikécios alapismeretek,

- Objektumdorzés specialis ismeretet,

- az objektumdr intézkedéstaktikai ismeretei,

- a személy- €s vagyondr szolgalatellatdsanak éaltalanos szabalyai,

* A megfeleld valasz aldhuzando.
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- arendezvénybiztosito Or altalanos és specialis feladatai,
- a parkolodr altalanos és specialis feladatai,
- & bankdr, bolti dr altalanos és specialis feladatai.

A feladatlapok kérdéssora feleletvalasztos, felelet kiegészitds, parositasi, csoportositasi,
sorba rendezési, igaz-hamis kérdéstipusokat tartalmazhat. Egy feladaton beliil tobb kér-
dés is feltehetd.

A feladatsor megoldasaval elérhetdé maximalis pontszam: 100 pont.

11.2.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 60 perc
11.2.4 A vizsgatevékenység aranya a teljes képesitd vizsgan beliil: 40%
11.2.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A vizsgaz6 teljesitményének értékelése a szakképzésrdl szold torvény végrehajtasarol
sz016 12/2020. (1. 7.) Korm. rendelet 290. §-ban meghatarozottak szerint torténik.

11.3 Projektfeladat
11.3.1 A vizsgatevékenység megnevezése:
Személy-és vagyondri szituacios gyakorlati feladat.
11.3.2 A vizsgatevékenység, vagy részeinek leirasa:

A vizsgatevékenység egy vizsgarészbdl all, amely magéba foglalja:

- komplex szituacios gyakorlati feladat megvalositasat, (sziikség esetén annak dokumen-
talasat),
- agyakorlati feladathoz kapcsolodo kérdések szobeli megvalaszolésat.

A gyakorlati feladat megvalositasa soran a vizsga szervezdje altal Gsszeallitott, tobb
alap- és konfliktushelyzetre adaptalt, személyiségtipusokhoz rendelhetd és a tanult
kommunikécios és gyakorlati technikdkra vonatkozoé esetleirast allit 6ssze (pl. kiilonbo-
z0 gyakorlati helyzetek felvazolasa eltérd jogsértésekkel, eltérd személyiség tipusa, ma-
gatartasu elkovetdkkel), melybdl a vizsgdzo egyet véletlenszeriien kivalaszt €s a szitua-
cids feladatot 6nalldan vagy segitd személlyel megvalositja.

Amennyiben a vizsga értékeléséhez sziikséges, a szituaciohoz kapcsolddd dokumentu-
mokat a gyakorlati feladatot kovetéen kitolti, vagy a sziikséges dokumentumok kitolté-
sével kapcsolatosan feltett kérdésekre szoban valaszol.

A gyakorlati vizsga teljesitése soran a vizsgazo a tevékenysége mozzanatait szobeli ma-
gyarazatokkal is kisérheti.

A vizsgabizottsag a gyakorlati feladat végrehajtasa kozben vagy annak befejezését ko-
vetden szakmai kérdéseket tehet fel a vizsgdzonak a szituacios feladat jellegéhez igazo-
doan.

A feladatok szdmat ugy kell meghatarozni, hogy a vizsgahelyszinen egyidejiileg a vizs-
gazok szamanal kettdvel tobb feladat alljon rendelkezésre.
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Az esetleirasok strukturaltan tartalmazzak:

- a megoldando helyzetet,
- a helyzet megoldasahoz sziikséges relevans informaciokat (pl. helyszin, napszak, el-
kovetési magatartas, helyzet megoldasat befolyasolo koriilmény).

11.3.3 A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allo idétartam: 20 perc, melybol

5 perc felkésziilési id6, 15 perc gyakorlati feladatvégrehajtas.

11.3.4 A vizsgatevékenység aranya a teljes képesitd vizsgan beliil: 60 %

11.3.5 A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

11.4

- a feladat utasitas, a szituacidé megértése,

- a gyakorlati megoldas szakszerlisége, a segitd altal kredlt szitudcid megértése és az ar-
ra torténd szakszeri reagalas,

- a szoban és a hirdsszekotési eszkdzokon torténd kommunikacio helyzethez torténd il-
leszkedése,

- a kivalasztott timadéselharitd eszkozok és anyagok célszerlisége, jogszerli €s szaksze-
ri alkalmazasa,

- kommunikacié mindsége a diszpécserrel, a munkatarsakkal, az egyiittmiikodé szer-
vekkel, a hatosag ligyeleti szolgalataival, ligyfelekkel és az intézkedés ala vont személy-
lyel,

- az elére nem lathato helyzetek kezelése,

- a vizsgabizottsag kérdéseire adott valaszok szakmai megfeleldsége,

- 0nallosag, hatékonysag, tarsas munka, kreativitds, igényesség.

A vizsgazé teljesitményének értékelése a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol
sz0616 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 290. §-ban meghatarozottak szerint torténik.

A vizsgatevékenységek lebonyolitasahoz sziikséges személyi feltételek:

A gyakorlati feladat teljesitése soran sziikség van egy un. segitdre, aki_a gyakorlati fela-
datban az egylittm(ikodo, a diszpéceser, a szolgalatot ellatd tarshatosag képviseldje, in-
tézkedés ald vont személy vagy megbizé szerepét jatssza el, ezéltal segitve a vizsgazot a
feladat teljesitésében. A segitdvel ismertetni kell a vizsgaleiras tartalmat, és konkrét fe-
ladatait.

A segitd személynek legalabb kozépfoku rendészeti vagy rendvédelmi szakképzettség-
gel és minimum Gtéves szakmai gyakorlattal kell rendelkeznie.
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11.5 A vizsgatevékenységek lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek:

Az irasbeli vizsga végrehajtasahoz rendelkezni kell megfelel6 szamu - a vizsga lebo-
nyolitasahoz sziikséges technikai feltételeket biztositani tudo - helyiséggel és informati-
kai eszkozzel, €s minimum 50 Mbit/s adatatviteli sebességre képes internetkapcsolattal.

A gyakorlati vizsgatevékenységek lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek:

— tamadas elharitas eszkozei 6rkutya kivételével,
— ,.elsésegély-felszerelés 30 dolgozoig” készlet,
— hirdsszekottetést biztositd eszkozok,

— kézi detektor,

— tiizjelz6 és riaszto rendszerek, vagy azok elemei,
— elemlampa,

— kézi thzoltd berendezés,

— képrogzit6 eszkoz,

— igazolvany mintak,

— alkohol teszter,

— digitalis human héméro,

— tamadasra alkalmas gyakorlo sziroeszkoz.

11.6 A vizsgatevékenységek aloli felmentések specidlis esetei, modja, €s feltételei: -

11.7 A képesitd vizsgan hasznalhato segédeszkozokre €s egyéb dokumentumokra vonatkozé
részletes szabalyok: -

11.8 A vizsgatevékenységek megszervezésére, azok vizsgaidopontjaira, a vizsgaidoszakokra
vonatkozd sajatos feltételek: -
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