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1. feladat

On egy elektronikai berendezéseket gyartd cég nemrég felvett alkalmazottja. A
cég a ,biztonsagért” felelds személynek alkalmazza ont. Feladatai k6zé tartoznak
a vagyonvédelemmel, a tlzvédelemmel és a munkavédelemmel Osszefiiggd
koordinacidés €s a napi operativ, iranyitoi feladatok. Az elmult héten a cég
napelemeket gyartd telephelyén tliz volt, amely egy, az udvaron kozlekedd
targonca balesetének kovetkeztében alakult ki. A targoncat a telepre ,,sz6rakozas”
céljabol beszokd gyerekcsapat egyik tagja vezette. A tlizet csak a tlizoltok
segitségével sikeriilt megfékezni, és a céget jelentds anyagi kar érte. A cég
tulajdonosa, egyben vezetdje feladatul szabta meg onnek, hogy a jovében ne
torténjen ilyen kdresemény.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja 6ssze a
szituaciora vonatkozo iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsoloddan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsédlegesen végrehajtandé feladatok és mire Kkell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Mondja el, hogy a targonca lizemeltetésével és vezetésével Osszefiiggden,
valamint a tlizvédelemmel kapcsolatosan milyen altalanos feladatai
vannak, valamint, hogy milyen forméban ¢és milyen tartalommal
tajékoztatja a cég vezetdjét, tovabba, hogy milyen utdlagos feladatai
vannak!

- Sorolja fel a thzvédelem védelmi céljait, valamint a tlizvédelemmel
szembeni, a tulajdonost érintd korlatozast!

- Mondja el a tizveszélyességi osztalyba sorolas céljat!



2. feladat

On egy vagyonvédelmi cég alkalmazottja. A cégiik most kezdett targyaldsokat
egy régebbi megbizdjuk Ujonnan létesiild telephelyének komplex biztonsagi
feladatainak ellatasarol. Az 1) telephely még épités alatt, de nagyon rovid
hataridén beliili befejezés eldtt all. Ont a vezetdje megbizza, hogy elézetesen
tajékozodjon, és szerezzen annyi informaciot a kezdéshez, valamint a leendd
feladatrol, amennyit tud. A szerzett informaciokrol irdsban is tajékoztatast kér.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

melyek az elsédlegesen végrehajtando feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

a feladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,
a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

Mondja el, hogy milyen informacidk megszerzése elengedhetetlen a
feladatanak teljesitése érdekében, valamint a megszerzett informaciok
alapjan tegyen javaslatokat a vezetdjének, és indokolja azokat, tovabba
hatarozza meg az irasbeli jelentés tartalmi elemeit!

Ismertesse a munkavédelmi érdekképviselet és érdekegyeztetés 0
szabalyait!

Ismertesse a személyes adatokkal visszaélés €s magantitok megsértés
blincselekmény Iényegi elemeit!



3. feladat

Az ont alkalmaz6 vagyonvédelmi cég és a megbizd kozott az Orzésre vonatkozd
szerz8dést mar megkototték. On a szakmai vezetdje a vagyonvédelmi
szolgaltatast nyajto kft.-nek. A munkaaddja azt a feladatot adta 6nnek, hogy az
Ujonnan atvett telephely 6rzését szervezze meg. Ezt a telephelyet kordbban egy
masik vagyonvédelmi vallalkozas Orizte. A levonuld cég az Orzéssel foglalkozo
személyeket nem foglalkoztatja tovabb, ezért az 6ndk kft.-je munkaszerzodést
ajanlott az Oroknek. Kozre kell mikodnie a korabban telepitett biztonsagi
eszkozok atvételénél, valamint a technikai eszk6zok nyilvantartasba vételénél. Az
atvett telephelyen 0j biztonsagi eszkozoket is fognak telepiteni. Az Onnek
kiosztott feladatban szerepel, hogy az alkalmazott 6rok részére 01j érutasitast kell
késziteni, valamint a technikai eszk6zok kezelése érdekében néhany személynek
kezeldi jogosultsdgokat kell biztositani. Az 6rzési feladatok atvételét kdvetden
megkezdik a kamerdk és infrasorompok telepitését egy kiilss cég bevonasaval.
A telepito cég foldmunka- €s emeldgépekkel fog a telephelyen dolgozni, valtott
gépkezelokkel és két miiszakban.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja 6ssze a
szituaciora vonatkozo iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsédlegesen végrehajtandé feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Mondja el, hogy milyen szervezési és iranyitasi feladatai vannak, valamint
hogyan hajtana végre az atadas és atvétel folyamatat, ezzel kapcsolatban
térjen ki a kiilsd céget érintd feladatokra!

- Részletesen sorolja fel és indokolja, hogy mit kell tartalmaznia az
Orutasitasnak!

- Fejtse ki a thzterjedés elleni védelem kovetelmény céljat, valamint
hatarozza meg, hogy mi a tlizszakasz!



4. feladat

Ont egy vagyonvédelmi kft. tulajdonosa azzal a feladattal bizta meg, hogy mint
szakmai vezetd készitsen 0sszefoglalo jelentést egy, a céget érintd eseménnyel
kapcsolatban. Az egyik onok altal Orzott telehelyrdl azt az informécidt kaptak,
hogy az el6z6 éjszakai szolgalat folyaman 18 dra és 6 ora kozott baleset tortént.
A munkagépek kolcsonzésére €s tarolasara szakosodott cég telephelyérol elvittek
egy gaziizeml targoncat, amivel a telephelyen kiviil, de ahhoz kozel valaki
elgazolt egy személyt. A telephelyen kameras megfigyeld rendszer miikodik. A
kolcsonzd cég belsd szabalyozdsa eldirja, hogy géppel csak olyan személy
végezhet munkat a telephelyen, aki a cégnél alkalmazasban van és nem all
alkoholos befolyasoltsag alatt, valamint jogosultsaggal rendelkezik a munkagép
kezelésére. A gépeket kikolcsondzni, azaz a telephelyrdl kiadni csak 18 ora 00
percig lehet. Siirgds munkavégzés miatt, (kéarelharitds alkalmaval) egyedi
engedélyezést kovetden bizonyos munkagépek kiadhatoak.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja 6ssze a
szituaciora vonatkozo iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsédlegesen végrehajtandé feladatok és mire Kkell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Mondja el, hogy feladatanak teljesitése  érdekében  milyen
kulcsinformaciok megszerzése elengedhetetlen és miért, valamint kivel
indokolt a megbiz6 vonatkozasaban kapcsolatot tartani!

- Mondjael, hogy milyen személyekhez, jogosultsagokhoz és engedélyekhez
kapcsolhat6 ellendrzési feladatai vannak!

- Mondja el, hogy milyen minimalis szabalyok vonatkoznak a tulajdonosra a
tlizoltokésziilékek készenlétbetartasaval kapcsolatban, valamint a tlizoltasi
felvonulasi tertiletre vonatkozoan!



5. feladat

Az ont alkalmaz6 vagyonvédelmi vallalkozas elnyert egy 1) telephely 6rzésére
vonatkozd megbizast, ahol kizardlag Orzésvédelmi feladatot fognak ellatni. A
megbizd a munkatevékenységét két miiszakban, 6 6ratol 22 oraig végzi. A
szerzO6désben az Ont alkalmazdé cég folyamatos portaszolgalatot, valamint két
fovel ellatott jarérszolgalatot vallalt, amit minden nap 14 6ratdl méasnap reggel 6
oraig kell végezni a telephelyen. A megbizd nem kéri az ellendrzott beléptetést €s
a személyforgalom ¢és gépjarmiforgalom ellenérzését sem, mert azt a sajat
alkalmazottai végzik, ezért nem igénylik az aruforgalom tételes ellendrzését sem.
Ont a munkaltatoja azzal a feladattal bizza meg, hogy tervezze és szervezze meg
a szerzOdésben vallalt feladatvégrehajtast.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozo iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsodlegesen végrehajtando feladatok és mire Kkell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Sorolja fel és indokolja azokat a fobb munkajogi szabalyokat, melyeket
figyelembe kell vennie ¢és alkalmaznia kell a feladat jogszerii
megoldasahoz!

- Mondja el, hogy milyen eszkdzoket sziikséges €s indokolt ilyen jellegii
szolgélat végrehajtasahoz a vagyondérok (munkavéllalok) rendelkezésére
bocsatani!

- Mondja el a MENEKULESI JEL és a MENEKULESI UTIRANY
jelzérendszer fogalmat, céljat és rendeltetését!



6. feladat

Az ont alkalmazo6 vagyonvédelmi vallalkozas pénzszallitasi tevékenységet 14t el.
A széllitasokat naponta korszallitas keretében hajtjak végre a kijelolt vagyonorok.
Az Osszeszedett pénzzsdkokat ¢jszakara a cég kirendeltségén az értéktaroloban
helyezik el. A banki feladdst megel6zden az értéktarban dolgoz6 személyek a
zsakokon feltiintetett adatokat és a zsakok begylijtését végzd személy- és
vagyondr (pénzszallitd) altal készitett dokumentaciokat Osszehasonlitjak. Az
Osszehasonlitas alkalmaval észlelik, hogy ezek a nyilvantartasi adatok nem
egyeznek.

On, mint a biztonsagszervezoi feladattal megbizott személy azt az utasitast kapja,
hogy tarja fel az okokat, és az eredményrdl tajékoztassa a vezetdjét.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozo iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsodlegesen végrehajtando feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Tervezze meg és tételesen sorolja fel, hogy a hiba feltardsat milyen
1épésekben tervezi végrehajtani, és milyen javaslatot/javaslatokat tesz a
kirendeltség vezetdjének a hasonlo tipust hibak kikiiszobolése érdekében!

- Ismertesse a sikkasztds és a hiitlen kezelés blincselekmény tényallasok
Iényegi és tartalmi elemeit, vazolja a két blincselekmény kozotti 1ényegi
kiilonbséget!



7. feladat

Hatar melletti telepiilések (Magyarorszag ¢s szomszédos orszag) dnkormanyzatai
megallapodtak, hogy a kulturalis kapcsolataikat erdsitik, ezért az egyiittmikodo
telepiilések tobbnapos rendezvénysorozatot terveznek. Az Ont alkalmazé
vagyonvédelmi vallalkozds azt a megbizdst kapja, hogy a megjelolt
onkormanyzathoz meghivott kiilfoldi személyek részére a kijelolt helyen
biztositsa a parkolast, és lassa el ezen gépjarmiivek Orzését. Tovabba a
vagyonérok a kilfoldi gépkocsikkal érkezd, helyismerettel nem rendelkezd
latogatokat iranyitsak a kijelolt parkolasi teriiletre, és segitsenek nekik a
rendezvényre torténd eljutdsban. On, mint a biztonsagszervezéi feladattal
megbizott személy azt az utasitdst kapja vezetdjétdl, hogy tajékoztassa a
feladatvégrehajtashoz sziikséges humanerd €s technikai eszk6z igényrol.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja 6ssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsédlegesen végrehajtandé feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Tervezze meg és tételesen sorolja fel a feladatot ellatdo 6rok folyamatos
kapcsolattartashoz sziikséges kommunikaciés, valamint a minimalisan
sziikséges technikai eszkozoket!

- Fejtse ki, hogy milyen javaslatot/javaslatokat fogalmaz meg vezetdjének a
huménerd 1étszamara ¢és felkésziiltségére, tovabba a rendezvény
szervezojével torténd kapcsolattartdsra és egyéb szervezési feladatokra
vonatkozoan.

- Mondja el a Tuzoltasi felvonulasi at fogalmat és a tlizoltasi teriilet
biztositas céljat!



8. feladat

On egy vagyonvédelmi véllalkozas biztonsagszervez6i munkakdrben alkalmazott
munkatarsa. Egy rendezvények szervezésével is foglalkozo vallalkozas egy altala
bérelt szabadtéri terlileten un. veteran autok talalkozojat tervezi megrendezni. A
nyilvanos rendezvényen, terveik szerint tobb mint sz4z jarmi keriil bemutatésra,
valamint a bemutat6 alatt folyamatosan kiilonb6z0 szorakoztatd programokat
tartanak. Az esti 6rdkban a rendezvény zarasaként egy népszerli egylittes
fellépésével zarokoncertet kivannak szervezni. Figyelemmel a bemutatd nagy
1étszam tervezett résztvevdjére, valamint az esti koncertre, a rendezvényen
résztvevOk létszama bizonyos idOszakokban meghaladhatja az ezer f6t. A
rendezvényszervezd vallalkozas az 6n cégét bizza meg a biztonsagi feladatok
teljes korli, komplex ellatasaval, ideértve a sziikséges dokumentumok beszerzését
¢s a szakteriiletét érintd irasos dokumentédcio elkészitését is. A munkahelyi
vezetdje ont jeldli ki a cégilik részérdl, mint a rendezvény biztonsagaért felelds
személyt.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja 6ssze a
szituaciora vonatkozo iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:
- melyek az elsodlegesen végrehajtando feladatok és mire kell

kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Sziikséges-e biztonsagi tervet késziteni? Amennyiben igen, sorolja fel,
hogy a tervnek milyen adatokat kell tartalmaznia!

- Sorolja fel, hogy a biztonsagi személyzetnek tartandé eligazitdson milyen
informaciokat kell kdzdlnie!

- Fejtse ki, hogy mi az drutasitas célja!

- Ismertesse a szabadtéri rendezvények tlizvédelemre vonatkozd fogalmat,
valamint mondja el a szabadtéri rendezvényekre vonatkozé minimalis
tizvédelmi kovetelményeket!



9. feladat

Az ont alkalmazd vagyonvédelmi vallalkozas latja el egy néprajzi
magangyljteményt bemutatd tarlat (épiiletegyiittes és szabadtéri teriilet)
biztositasat. Az épiiletekben elhelyezett targyak és eszkdzok bemutatjak az elmult
szdzadok falusi emberének életét, mindennapjait. A vagyonor feladatat a teriileten
torténd folyamatos demonstrativ jarérozéssel végzi.

A tarlatot Dbiztositd személy- és vagyondr jelzi Onnek, mint a cégiik
biztonsagszervezoi feladatokat végrehajto tagjanak, hogy az eddig eltelt szolgalati
ideje alatt a kiallitott targyak egyikét valaki megrongalta.

Az on munkakori feladatai k6z¢é tartozik az ilyen események kivizsgaldsa, a
vagyonvédelmi incidensek rendszerszerii elemzése, és az események elkertilése
érdekében a javaslatok megfogalmazasa a cégvezetés részére.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja 6ssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsédlegesen végrehajtandé feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Sorolja fel, hogy milyen intézkedésekkel lehetne fokozni a kiallitott targyak
védelmét, valamint milyen lehetéségek vannak az elektronikus
megfigyeldrendszerek és az €léerds 6rzés kombinalasaban!

- Mondja el, hogy milyen kapcsolatfelvételi és jelentési feladatai vannak az
esettel kapcsolatban, tovabba, hogy mit kell tartalmaznia az érutasitasnak!

- Mondja el, hogy hol kell a,,VESZELY” és egyéb biztonsagi informaciokat
tartalmaz¢ tablakat, jelzéseket elhelyezni!

- Sorolja fel a Tlzriadd Terv kotelezé tartalmi elemeit, valamint foglalja
0ssze az Orutasitas, a Tlizriadd Terv és a kitiritési feladat kapcsolatat!



10. feladat

Az ont alkalmazo6 vagyonvédelmi vallalkozast megbizta egy maganszemély azzal,
hogy tarsashazak ¢épitését is felvallalé, de fizetésképtelenné valt cég
fizetésképtelenség bejelentését kovetd nap, reggel 6 6ratol a felszamolo birdsag
altali kirendelésig lassa el az épitési teriilet Orzését, azért, hogy a felszamolasi
eljaras megkezdéséig az odaszallitott épitési anyagok, eszkdzok €s szerszamok
megorzésre keriiljenek.

On azt a feladatot kapja vezet6jétdl, hogy a megadott idéponttodl szervezze meg a
teriilet 6rzését, uigy, hogy a késdbbiek soran ne alakuljon ki vita arra vonatkozoan,
hogy az épitési teriileten tarolt anyagokban, eszkdzokben keletkezett-e hidny a
teriilet Orzésének megkezdését kovetden.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozo iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:
- melyek az elsodlegesen végrehajtando feladatok és mire kell

kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Sorolja fel és indokolja, hogy milyen informécidkra van sziiksége a feladat
végrehajtasahoz, milyen szempontokat kell mérlegelnie a feladat
végrehajtasa eldtt, valamint milyen dokumentéacidk elkészitésére lehet
sziikség!

- Mondja el, hogy milyen adatkezelési feladatai vannak!

- Sorolja fel az épitési teriileten megjelend kockazati tényezdket, valamint a
minimalisan biztositand6 munkavédelmi szempontt koriilményeket!

- Ismertesse a lopas és a hiitlen kezelés blincselekmény tényallasok 1ényegi
¢s tartalmi elemeit, €és vazolja a két blincselekmény kozotti 1ényegi
kiilonbséget!



11. feladat

Az ont alkalmazo vagyonvédelmi vallalkozas vezetdjét arrol értesitik, hogy az
egyik, az 6nok cége altal Orzott telephelyen, egyik héten, tobb alkalommal
¢jszakanként hangos zene szolt, valamint a fémmegmunkal6 tizem telephelyrdl
folyamatosan hallatsz6 zajhatasok zavarjak a kornyéken lakok mindennapi életét
és az esti pihenését. Ont azzal bizza meg a munkaltatdja, hogy jarjon utdna a
lakossagi bejelentés valdsagtartalmanak, mert az egyik lakéd irasban panaszt tett
arra vonatkozoan, hogy az ott dolgozo6 6rok 6t a telephelyrdl - elmondasa szerint
- kizavartak, amikor felszolitotta Oket a zene lehalkitasara.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsédlegesen végrehajtandé feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Fejtse ki, hogy milyen tartalmi elemekkel készitené el a telephelyek
visszatérd jellegli ellenérzését, valamint, hogy mi a célja az ellendrzési
feladatok végrehajtasanak!

- Hatarozza meg, hogy milyen technikai eszk6zokre és milyen humanerdre
van sziiksége a fenti feladat végrehajtashoz!

- Mondja el az irasos panasz vizsgalataval kapcsolatos feladatait!

- Fejtse ki, hogy mi a zaj és rezgés elleni védelem célja, hatdrozza meg a
zajra vonatkozd beavatkozasi hatarétéket!

- Ismertesse az Onbiraskodas blincselekmény lényegi elemeit!



12. feladat

Az ont alkalmazo elektronikai eszkozoket forgalmazod kft. vezetdje azt a
tajékoztatast kapja, hogy a cég dolgozoéi és a telephely Orzését ellatd
vagyonvédelmi cég munkatarsai kozott rendszeres és sulyos konfliktusok
alakultak ki. Szobeszéd alapjan az is felmeriilt, hogy korabban az egyik konfliktus
tettlegességig fajult. A vagyonvédelmi vallalkozastol az tliggyel kapcsolatban
hivatalos informacié nem érkezett. Ont azzal bizza meg a munkaltatja, hogy
ennek a feltételezett konfliktushelyzetnek jarjon utana.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja 6ssze a
szituaciora vonatkozo iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsédlegesen végrehajtandé feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Tharja fel a helyzet kialakuldsahoz vezetd okokat, fejtse ki, hogy mit kell
tartalmaznia az esettel kapcsolatos 6sszefoglald jelentésnek!

- Tegyen javaslatokat a konfliktushelyzet feloldasara és arra, hogy a jovOben
ilyen helyzetek ne alakuljanak ki!

- Ismertesse a testi sértés és a garazdasag biincselekmény tényallasok 1ényegi
¢s tartalmi elemeit, €és vazolja a két blincselekmény kozotti 1ényegi
kiilonbséget!



13. feladat

Az ont alkalmaz6 vagyonvédelmi kft. diszpécser kdzpontjaba jelzés érkezik az
egyik Orzott telephelyrdl. A szolgalatot ellatd or azt a tajékoztatast adja, hogy az
objektumot bomba robbantasaval fenyegették meg. On a feladatkdrében eljarva
koteles a meghatarozottak szerint a helyszinre vonulni, majd a kiérkezését
kovetden a személy- és vagyonvédelmi tevékenység iranyitasi feladatait atvenni.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

melyek az elsédlegesen végrehajtando feladatok és mire Kkell
kiterjedniiik,

sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

a feladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,
a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

Sorolja fel, hogy mit kell tartalmazni az Osszefoglald jelentésnek az
eseményrdl, valamint az eseménnyel érintett telephelyen feladatot ellatd
személy tevékenységérol, és fogalmazzon meg javaslatokat a minden
helyzetben fenntarthat6 kapcsolattartas lehetdségére!

Mondja el, hogy milyen elemeket kell tartalmazni a vészhelyzet kezelésére
1étrehozott kitiritési tervnek!

Ismertesse, hogy mire terjed ki a feliigyel6 munkavédelmi hatosagi
ellendrzési jogkore, valamint milyen intézkedési lehetdségei vannak a
munkavédelmi felligyelonek, illetve a hatosagnak!



14. feladat

Az oOnt alkalmazéd vagyonvédelmi vallalkozas portaszolgalatan tdmadaselharitd
eszkoz alkalmazasara kertilt sor. Az elsédleges informaciok szerint a szolgalatban
1évo Or 1s megsériilt. Feladatkorében eljarva koteles a tdmadaselharitod eszkozok
alkalmazéasanak alapjaul szolgédlo tevékenységrdl t4jékozddni, az intézkedés
sziikségességét ¢és az eszkoz alkalmazasanak modjat kivizsgdlni és ezekrol
vezetdjét tajékoztatni, valamint a helyszinen a vagyonvédelmi tevékenység
iranyitasi feladatait is ellatni.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja 6ssze a
szituaciora vonatkozo iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

melyek az elsédlegesen végrehajtando feladatok és mire Kkell
kiterjedniiik,

sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

a feladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,
a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

Foglalja 0ssze, hogy mit kell tartalmaznia az 6sszefoglalo jelentésnek az
eseménnyel, az érintett személyekkel és az drszemélyzet feladatellatasaval
kapcsolatban, valamint mondja el, hogy milyen adatokat ellendriz a
tamadaselharitd eszkozt hasznald vagyondr jelentésében!

Tegyen javaslatot a munkaltatéjanak, hogy hogyan lehet csokkenteni a
hasonl6 tipusu események kialakulasanak kockazatat!

Ismertesse a testi sértés és az Onbiraskodas blncselekmény tényallasok
Iényegi és tartalmi elemeit!



15. feladat

Az ont alkalmazo butorarugyar szerel0csarnokaban tiiz iit6tt ki. Telefonon kapta
az errdl szolo értesitést a portaszolgalattol. Ilyen esetekben a telephelyen beliili
személy- és vagyonvédelmi tevékenység iranyitdsi feladatait 6nnek kell ellatni.
Az lizemben, a gyartashoz 0sszekészitett alapanyagként nagy mennyiségli préselt
faarut, valamint a szinezéshez hasznalt festékeket, higitot is tarolnak. Az iizem
szerel0csarnoka automata oltoberendezéssel felszerelt. A helyszinre érkezés
kozben arrdl tajékoztatjak, hogy a kézi tlizoltasra tett kisérlet nem sikertilt, és az
oltoberendezés nem mukodik, azonban a csarnokban a szelloztetd rendszer
ventilatorai most is folyamatosan tizemelnek.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsodlegesen végrehajtando feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Sorolja fel, hogy a tlizoltok kiérkezéséig milyen feladatai vannak, valamint
mondja el, hogy milyen lehetdségei vannak a személyi mulaszts
feltarasara!

- Milyen dokumentumok beszerzésére van sziiksége a feladata ellatdsahoz?

- Fogalmazzon meg javaslatokat a folyamatban 1évé tlizkar mérséklésére,
valamint a késébbi kar- €s tlizesemények elkeriilése érdekében!

- Sorolja fel milyen esetekben kotelezd Tiizriado Tervet késziteni!

- Ismertesse a blinpartolas biincselekmény Iényegi és tartalmi elemeit!



16. feladat

Az Ont alkalmazo6 vagyonvédelmi kft. diszpécserkozpontjaba jelzés érkezik az
egyik Orzott telephelyrdl. A szolgalatot ellatd Or azt a tajékoztatast adja, hogy
kollégaja nem érkezett meg a valtas idejére. On sem tud a késé kollégaval
telefonon kapcsolatot 1étesiteni. Feladatkorében eljarva a valtasrol gondoskodnia
kell. A telephelyre kiérkezve megtudja, hogy a késé kollégat a buszrol leszallva
baleset érte.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja 6ssze a
szituaciora vonatkozo iranyitdi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

melyek az elsédlegesen végrehajtando feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

a feladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,
a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

Ismertesse, hogy milyen szolgdlatszervezési és egyéb értesitési feladatai
vannak!

Mondja el, hogy mely balesetek szamitanak munka- és iizemi balesetnek!
Ismertesse, hogy milyen biztonsagszervezoi feladatai lehetnek az 6rzott
telephelyeken a  szolgélatot teljesitdé  vagyondrok tekintetében
munkavédelmi szempontbo6l!

Ismertesse a hamis maganokirat felhaszndlasa biincselekmény Iényegi €s
tartalmi elemeit!



17. feladat

Az oOnt alkalmaz6 cég vezetdje azzal bizta meg, hogy a személy- és
vagyonvédelmi tevékenység iranyitasi feladatai mellett hajtsa végre az Orzési
tevékenységben résztvevOk alkoholszondaztatasat. Az egyik telephelyen a
szondaztatas alkalmaval a feladatokat ellatdé személyek kétharmadanal lehetett
kimutatni bizonyos foku alkoholfogyasztast. ElImondasuk szerint csak csekély
mértéki alkoholt fogyasztottak kollégajuk sziiletésnapja alkalmabol. A
helyszinen észleli, hogy az ellendrzés alkalmaval az 6rszemélyzethez nem tartozé
személyek tartdzkodnak az 6lt6zOhelyiségben.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsédlegesen végrehajtandé feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Sorolja fel az alkoholszondaztatas ellendrzési jegyzokonyv tartalmi és
formai kovetelményeit!

- Tarja fel, hogy tortént-e egyéb jellegli mulasztas a szabalyok be nem tartasa
miatt, valamint mondja el, hogy milyen események vezethetnek el egy ilyen
jellegli helyzet kialakuldsahoz, tovabba fogalmazzon meg javaslatokat a
vezetdjének az ilyen esetek elkeriilése érdekében!

- Ismertesse a személyi szabadsag megsértése ¢€s a kényszerités
blincselekmény tényalldsok lényegi és tartalmi elemeit, és vazolja a két
blincselekmény kozotti kiilonbség lényegét!



18. feladat

Az ont alkalmazd cég diszpécseréhez az egyik 6rzott lizletbdl lopasrol érkezett
jelzés. Feladatkorében eljarva érkezik a helyszinre. Az iizlethelyiség irodajaban
visszatartott személy a lopds tényét tagadja és egyben panaszt tesz onnek a
vagyondr viselkedésére, miszerint az Or az iizlet sorai kozott a ruhazatat rangatta
¢s a gumibotjaval tobbszor meg is litdtte, amit az iizlet vezetdjének is latnia kellett.
A vagyondr elmondasa szerint 6 ilyet nem tett, ellenben a személy nem volt
hajlandé magat aldvetni tObbszori felszélitdsra sem a csomag- ¢és
ruhdzatatvizsgalasnak, ezért a rendOrhatosdg kiérkezéséig a személyt
visszatartotta.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsodlegesen végrehajtando feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Ismertesse a csomag- €s ruhazatatvizsgalas helyes folyamatat, valamint az
errdl késziilt jegyzokonyv tartalmi és formai kovetelményeit!

- Elbzetesen allapitsa meg, hogy betartotta-e a vagyondr a csomag- és
ruhédzatatvizsgalas szabdlyait, és fogalja 0ssze, hogy milyen informacidkat
kell tartalmaznia a vagyondr jelentésének!

- Ismertesse a személy- és vagyondr intézkedése elleni panaszra vonatkozo
szabalyokat!



19. feladat

Az lgyeleti szolgalatdhoz tlizesetrdl érkezett jelzés arrol a telephelyrdl, amelynek
az Orzését alig egy hete vette at az 6nt alkalmazo6 vagyonvédelmi kft. A telephely
24 oOrdban Orzott. A létesitményben autogumi nagykereskedelem miikodik. A
telephelyen 1 személy és egy teherforgalmi porta van. Az egy idében szolgélatot
ellatok szama 6 f6. Feladatkorében eljarva részt vesz a szolgalatot teljesitd
vagyonorok iranyitasaban.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja 6ssze a
szituaciora vonatkozo iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

melyek az elsédlegesen végrehajtando feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

a feladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,
a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

Sorolja fel, hogy kinek és milyen esetekben kell munkavédelmi képzésen
részt venni!

Ismertesse, hogy mi a kiilonbség a menekités és kitirités fogalmak tartalmi
kovetelménye kozott!

Milyen munkavédelemmel 0Osszefliggd szabalyok ismertetésére kell
kiterjednie a személy- ¢és vagyondr szolgalatellatdsdra vonatkozd
eligazitasnak?

Foglalja 0ssze, hogy egy Iétesitmény vonatkozasdban a tlizvédelmi
szabalyzatnak milyen teriiletekre kell kiterjednie!



20. feladat

Az Ont alkalmazé vagyonvédelmi kft. vezetdje egy uj telephely 6rzését kivanja
megkezdeni a kovetkezd honap elsejétdl. Feladatkoréhez tartozik a szolgalatot
teljesitok toborzédsa, kivalasztisa, valamint az 1j telephelyre torténd
szolgalatszervezés €s feladatmeghatarozas.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsédlegesen végrehajtandé feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Ismertesse a munkaerd szervezés menetét, szempontjait, valamint a
szolgaltatasi dijkalkulacio szerkezetét, elemeit!

- Ismertesse, hogy milyen szempontokat kell figyelembe venni az Orutasitas
elkészitésénél!

- Mondja el, hogy melyek a munkaltatd egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsdgos munkavégzés megteremtésével kapcsolatos altalanos
feladatai!



21. feladat

Ont biztonsagszervezoként alkalmazza egy létesitményt {izemeltetd cég. A cég
kozpontjaba jelzés érkezik, hogy nagy mennyiségi, ismeretlen eredetii vegyi
anyag kiomlott az egyik telephelyen. A vegyi anyag az atfejtd szivattyu
meghibasoddsa kovetkeztében oOmlott ki, atfejtés kozben. Az atfejtést a
szallitmanyoz6 cég gépkocsivezetdje és a telep anyagraktarosa hajtotta végre.
Ebben a létesitményben tobb maganvallalkozéds is bérel teriiletet, ezért tObb
vallalkozasnak is anyagi kara keletkezett. Biztonsagszervezoi feladatkdrében
eljarva részt vesz a szolgalatot teljesitdé vagyonvédelmi céggel valo
egylittmiikodésben, igy adott esetben az operativ irdnyitasban is.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsodlegesen végrehajtando feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Ismertesse, hogy milyen személyi feltételei vannak a munkavégzés
megkezdésének!
altalanos szabalyokat!

- Ismertesse a munkavédelem céljat, feladatat, valamint, hogy milyen
munka- és balesetvédelmi feladatai lehetnek az esettel kapcsolatosan!

- Ismertesse a munkaruha ¢és a véddeszkézok hasznalatira vonatkozo
altalanos  szabalyokat, valamint a védOeszkdozok hasznalatanak
ellendrzésével és nyilvantartasaval 6sszefiiggd feladatokat!



22. feladat

Az oOnt biztonsagszervezO0i munkakorben foglalkoztatd cég egyik telephelyén
felajitasi és karbantartasi munkakat folytat egy generalkivitelezéssel foglalkozo
vallalkozas. A feljitdsi munkalat magaban foglalja a telephely kozvilagitasanak
korszerlisitését is. Az egyik oszlop lampatestének felszerelése kozben a
daruskocsiban dolgoz6 munkas dramiitést szenvedett. On feladatkdrében eljarva
a helyszinen megallapitja, hogy a szerelési teriilet nincs elkeritve, valamint a mar
felszerelt lampatestek koziil tobb lampa is vilagit, tovabba a telephely drotkeritése
a daruskocsi utvonaldn tobb helyen le van taposva. A helyszinen nincs jelen a
sajat munkaltatdja altal megbizott vagyonvédelmi vallalkozas egyetlen tagja sem.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsodlegesen végrehajtando feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Ismertesse az ,,eseti” Orutasitas céljat és tartalmat!

- Ismertesse a helyszinbiztositasra vonatkozd 4ltalanos szabdlyokat,
valamint mondja el, hogy melyek a munkavégzés hatokorében végzett
egy¢éb tevékenységre vonatkoz6 altalanos szabalyok!

- Ismertesse a munkavédelem céljat és mondja el a munkabaleset
kivizsgalasanak folyamatat!



23. feladat

Az ont alkalmazo vagyonvédelmi kft. vezetdje bdviteni kivanja a szolgaltatasi
kort fegyverrel ellatott biztositasi tevékenységgel. Megbizza Ont, hogy a
megfeleld allomany biztositasa érdekében tajékoztassa arrdl, hogy a személy- és
vagyondrok milyen feltételeknek feleljenek meg, valamint tajékoztassa a
fegyverek vasarlasanak, tartasanak, kiadasanak, valamint visszavételének
jogszabalyi lehetdségeirdl.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja 6ssze a
szituaciora vonatkozo iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

melyek az elsédlegesen végrehajtando feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

a feladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,
a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

Ismertesse, hogy milyen tadmadaselharitdé eszkozoket alkalmazhat a
személy- ¢€s vagyondr, valamint kivel Ilétesithetd munkaviszony
fegyveresen ellatott biztositasi feladatokra!

Sorolja fel, hogy mit kell tartalmaznia a tdmadaselharitd eszkdzok
alkalmazasarol szo6l6 jelentésnek!

Ismertesse a 16fegyverrel vagy 16szerrel visszaélés blincselekmény 1ényegi
tartalmi elemeit!



24. feladat

Az ont alkalmaz6é vagyonvédelmi kft. vezetdje egy épitkezési teriilet
Orzésvédelmét 24 oraban, kutyas Orszolgalattal szeretné felvallalni. A teriileten
elészor bontdsi munkalatokat, majd a tarsashdz alapozasi és épitési
munkafolyamatait fogjdk végezni folyamatos nappali €és €jjeli mliszakban is. Az
Oon megitélése szerint az ellatott feladat nem feltétleniil kivanja meg a kutyas
Orszolgalati tevékenységet. Az Orzés éloerds személyzet, biztonsagtechnikai
eszkozok és kamerak telepitésével is ellathatd lenne. A vezetdjétdl megbizast kap,
hogy a koltséghatékonysagra vonatkozoan elemezze a helyzetet.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsédlegesen végrehajtandé feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Ismertesse, hogy milyen szabalyok vonatkoznak az Orkutyaval ellatott
személy- és vagyonori tevékenységre!

- Mondja el a szolgaltatasi dij, valamint a koltségelemek fobb 6sszetevoit, és
vazolja a gazdasagossag lényegét és fogalmat!

- Sorolja fel a munkavallalok munkavédelmi jogait és kotelezettségeit!



25. feladat

Az oOnt alkalmaz6 betonelemeket gyartd vallalat egyik telephelyén lat el
biztonsagszervezoi feladatokat. Az elmult évben végrehajtott atszervezés miatt a
vallalatot tobb, kisebb vallalkozasra szervezték at. A karbantartasi munkalatok
folyamatosan elmaradtak. Ont arrél értesitik, hogy az egyik ipari kever8gép, amit
most akartak 0jra tizembe helyezni, meghibasodott, ezért az egyik munkas és a
kozelben tartézkodd egyik Or is balesetet szenvedett. Feladatkorében eljarva a
helyszinen értesiil arrol, hogy a vészleallitd nem miikodott, valamint a keverdgép
miikodtetésével megbizott személy nem volt jelen aznap, ezért mas személy
kezelte a keverdgépet.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsodlegesen végrehajtando feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Melyek az {izembe helyezéssel, az id0szakos biztonsagi feliilvizsgalattal
Osszefiiggd biztonsagszervezOi feladatok? Fejtse ki a feliilvizsgalatok
nyilvantartasanak céljat!

- Foglalja 6ssze a szervezett munkavégzés soran a munkavallalora vonatkozo
eldirasokat!

- Mondja el, hogy mi a célja a formaruhdnak, a munkaruhanak, valamint a
véddruhanak!



26. feladat

Egy sportrendezvény szervezdje az ont alkalmazo vagyonvédelmi vallalkozéssal
szerzOdést kotott a rendezdi feladatok ellatdsara. A szervezd a belépéshez
beléptetd rendszer alkalmazisardl dontott. A sportrendezvényre belépdjegy,
bérlet és klubkartya is kiallitasra és értékesitésre keriilt. A szervezd dontése
alapjan a rendezvényen 14 év alatti személyek nem vehetnek részt. Munkahelyi
vezetdje meghatarozta, hogy tartson a biztositasban részt vevo személyek részére
eligazitast a rendezvényre torténd beléptetés vonatkozasaban.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja 6ssze a
szituaciora vonatkozo iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

melyek az elsédlegesen végrehajtando feladatok és mire Kkell
kiterjedniiik,

sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

a feladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,
a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

Ismertesse a sportrendezvényen alkalmazott beléptetérendszerre, a jegyre,
bérletre, klubkartyara vonatkozo, torvényben meghatarozott sajatossagokat
¢s a jogi szabalyozas tartalmi elemeit! (Jelenleg: 2004. évi 1. torvény a
sportrol)

Foglalja Ossze a munkaltatd6 munkavédelemmel ¢és tlizvédelemmel
kapcsolatos ellendrzési kotelezettségeit, mondja el, hogy mi az
utoellendrzés céljal



27. feladat

Egy sportrendezvény szervezdje az ont alkalmazo vagyonvédelmi vallalkozéssal
szerzOdést kotott a rendezéi feladatok ellatasara. A rendezvényen a szervezo
dontése alapjan kameras megfigyelérendszer miikddik. On a sportrendezvény
helyszinének egyik teriiletét biztositd rendezdi egység vezetésével megbizott
személy. A beosztottjai arrol értesitik, hogy az egyik szurkolonal olyan targy van,
amelynek a rendezvényre torténd behozatala szigortian tilos. A targy ismeretlen
modon kertilt be a sporteseményre. A rendezvény el6tti eligazitdson azt hataroztak
meg az 0nok részére feladatul, hogy ilyen esetben haladéktalanul meg kell tenni
a jogszabalyban meghatarozott intézkedéseket.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsodlegesen végrehajtando feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Sorolja fel a résztvevore és a belépésre jelentkezOre vonatkozdan, hogy a
jogszabaly a rendezvény teriiletén és ideje alatt milyen magatartasi
szabalyokat hataroz meg, ¢€s ezeknek a szabdlyoknak a megszegdivel
Osszefiiggésben a rendezonek milyen feladatai és kotelezettségei vannak!

- A sportrdl szold torveény (jelenleg 2004. évi 1. tv.) alapjan ismertesse a
sportrendezvényen torténd részvételbdl valo kizaras jogi szabalyozasanak
tartalmi elemeit!



28. feladat

Egy sportrendezvény szervezdje az ont alkalmazo vagyonvédelmi vallalkozéssal
szerzOdést kotott a rendezdi feladatok ellatasara. A rendezvényen nem
alkalmaznak beléptetd rendszert, igy dontott a szervezd. A sportrendezvényre
valod belépéshez kizarolag belépdjegyet értékesitenek. On a belépésre vald
jogosultsagot ellendrzé rendezdi egység vezetdje. A beléptetés végrehajtasa
kozben arrdl értesitik, hogy egy fiatal par két csecsemodkoru gyermekkel kivan
belépni, és az egyik felndttkora személy a belépdjegyét nem tudja felmutatni.
Kollégai a dontését kérik a beléptetés engedélyezésére vonatkozdan.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsédlegesen végrehajtandé feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- A sportrdl szolo torvény (jelenleg hatdlyos 2004. évi 1. tv.) alapjan
ismertesse a sportrendezvényre torténd beléptetés jogszabalyi feltételeinek
tartalmi elemeit!

- A sportrdl szolo torvény (jelenleg hatdlyos 2004. évi 1. tv.) alapjan
ismertesse a nézok sportrendezvényen vald részvételére vonatkozo
jogszabalyi feltételek tartalmi elemeit!

- Ismertesse, hogy mi a rendeltetése a sportrendészeti nyilvantartdsnak, és
abban milyen adatokat kezelnek!



29. feladat

Egy sportrendezvény szervezdje az ont alkalmazo vagyonvédelmi vallalkozéssal
szerzodést kotott a rendezoi feladatok ellatasara, mivel a korabbi rendezést
elvallalé cég a ,,megbizdsat” a rendezvény idopontja eldtt tobb mint 30 nappal
visszamondta. A rendezvényen a szervezd dontése alapjan kamerés
megfigyeldrendszer miikkodik. A rendezvényrdl az illetékes rendoéri szerv a
jogszabalyban meghatarozott tijékoztatast mar megkapta. Ont a felettese azzal a
feladattal bizta meg, hogy siirgdsen tajékozddjon, és gylijtson Ossze minden
relevans informécidt annak érdekében, hogy a feladatot a cégiik a szerzédésben
vallaltaknak megfelelden maradéktalanul teljesiteni tudja.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsodlegesen végrehajtando feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Sorolja fel, hogy a rendez6i feladatok tekintetében milyen adatokat és
informéciokat kell megismernie a sportrendezvény biztonsagi tervébol!

- A sportrdl szold torveény (jelenleg 2004. évi 1. tv.) alapjan ismertesse a
kameraval torténd megfigyelés jogi szabdlyozasanak tartalmi elemeit!



30. feladat

On egy ingatlan bérbeadasaval és iizemeltetésével foglakozo vallalkozas Gjonnan
felvett alkalmazottja. A vallalkozas vezetdje ont kifejezetten biztonsagszervezoi
munkakdrben alkalmazza azért, hogy segitse a cég tevékenységét. A vallalkozas
a meglévlé ingatlanjait kiilonbozd tipusti rendezvények, pl. zenés, tancos
rendezvények helyszinéiil is bérbe kivanja adni. A rendezvényt a bérlok
szervezik. Az ingatlanok, illetve az ont alkalmazo6 vallalkozas - ide nem értve a
zenés, tancos rendezvényeket - az lizemeltetéshez sziikséges Gsszes hatdsagi vagy
szakhat6sagi engedéllyel rendelkezik. A vallalkozas vezetdje azt hatarozza meg
feladatanak, hogy a tervezett rendezvények jogszerli megtartasa érdekében az
lizemeltetdi kotelezettség korébe tartoz6 adminisztrativ, illetve szervezoi
tevékenységet végezze el.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja 6ssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsédlegesen végrehajtandé feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Hatarozza meg, hogy sziikséges-e a rendezvények megtartasahoz engedély
beszerzése! Amennyiben nem, miért, amennyiben igen, akkor tételesen
sorolja fel, hogy annak mit kell tartalmaznia!

- Sorolja fel, hogy milyen feladatok tekintetében elengedhetetlen az
egylittmikodés a rendezvény szervezdje és az Ont alkalmazé vallalkozas
kozott a rendezvény biztonsagos lebonyolitasa érekében!



31. feladat

Az oOnt alkalmazé cég diszpécseréhez jelzés érkezik az egyik telephelyrdl,
miszerint a miuszakvaltaskor torténd ruhdzat- és csomagatvizsgalasnak egy
személy nem volt hajlandé aldvetni magat tobbszori felszolitasra sem. Az érintett
személy a vagyondr tevékenységével kapcsolatban irdsos panaszt tett, amelyben
azt allitja, hogy 6t a biztonsagi Or ruhdzatatvizsgalas kozben fogdosta, a fenekét
illetleniil megérintette.

Az intézkedésben érintett vagyonor kollégai ont arrol kérdezik, hogy mikor lesz
helyredllitva az 01t6z6, és mikor cserélik ki az Orszolgédlati helyiségben az
elromlott hiitégépet.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsodlegesen végrehajtando feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Ismertesse a személy- €s vagyondr intézkedése elleni panasz elbiralasara
vonatkoz6 szabalyokat!

- Melyek a panasz kivizsgalasardl szold dontés tartalmi €s formai
kovetelményei?

- Foglalja 06ssze, hogy melyek az egészséget nem veszélyeztetd ¢és
biztonsagos munkavégzés feltételeinek megteremtésével kapcsolatos
altalanos és higiénés munkaltatoi kotelezettségek!



32. feladat

A maganbiztonsagi vallalkozas feladatrendszere (egy elnyert palyazat leirasa
alapjan) meghatarozza a maroklofegyverrel torténd feladatvégrehajtast. A
sziikséges engedélyek megszerzése megtortént, a fegyverek, 10szerek beszerzését
megkezdték. Az On feladata, hogy készitsen javaslatot a tarolohely kialakitasara,
tovabba a fegyverek €s 16szerek biztonsdgos tarolasara és Orzésére, valamint a
kiadas és visszavétel megszervezésére. A javaslat elkészitése soran vegye
figyelembe a gazdasadgossagi szempontokat!

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja 6ssze a
szituaciora vonatkozo iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

melyek az elsédlegesen végrehajtando feladatok és mire Kkell
kiterjedniiik,

sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

a feladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,
a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

Ismertesse részletesen a fegyver és a l0szer taroldsara vonatkozo
szabalyokat!

Sorolja fel, hogy milyen nyilvantartast kell vezetni a fegyverek kiaddsarol
¢s visszavételérdl, valamint a nyilvantartdsnak milyen adatokat kell
tartalmaznia!

Foglalja 0ssze, hogy milyen t4jékoztatasi és oktatasi kotelezettsége van a
munkaltaténak az egészséget fenyegetd kockazatokra vonatkozoan!



33. feladat

A maganbiztonsagi vallalkozas vezetdje azt a feladatot adta onnek, hogy egy
¢kszeriizlet 100 millio forint értékli arukészletének atszallitasat szervezze meg. A
szallitast éjszaka kell végrehajtani. Az ékszeriizlet €s a tarolasi hely kozaton kb.
30 km tdvolsdgra van. A megbizd nem tud rendelkezésre bocsatani szallitd
jarmuvet.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

melyek az elsédlegesen végrehajtando feladatok és mire Kkell
kiterjedniiik,

sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

a feladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,
a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

Sorolja fel, hogy milyen szempontokat kell figyelembe venni a szallitasi
utvonal megtervezésekor, és vazolja a szallitasi feltételek és a technikai
eszkozok, valamint a rendelkezésére allo technikai eszk6zok és a sziikséges
humanerdforras igény kozotti osszefiiggéseket!

Ismertesse a rablds és a kifosztas blincselekmény tényallasok 1ényegi €s
tartalmi elemeit, és vazolja a két bilincselekmény kozotti kiilonbség
1ényegét!



34. feladat

Az ont alkalmazo6 vagyonvédelmi vallalkozas személybiztositasi feladatra kapott
megbizast. Feladata, hogy tervezze és szervezze meg a megbizd személy
védelmét a kovetkezd egy hét idétartamra vonatkozoan.

A személyvédelem megkezdésének maésodik napjdn a védett személyt iizleti
targyalasra kell elkisérni a lakohelyétél 50 km tévolsagra talalhatdé masik
telepiilésre.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja 6ssze a
szituaciora vonatkozo iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

melyek az elsédlegesen végrehajtando feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

a feladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,
a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

Sorolja fel, hogy milyen szempontokat kell figyelembe venni a védelmi
feladat megtervezésekor, valamint az utazds biztositdsakor, tovabba
hatdrozza meg a technikai eszkdz €s humanerdéforras igényt, majd indokolja
valaszat!

Mondja el, hogy mire kell kiilon odafigyelnie, ha ilyen jellegli feladatot
jarvany ideje alatt kell teljesitenie!

Ismertesse az emberrablas €s a kényszerités blincselekmény tényallasanak
Iényegi és tartalmi elemeit, és vazolja a két bilincselekmény kozotti
kiilonbség 1ényegét!



35. feladat

Az Ont alkalmazo6 egyik élelmiszeripari vallalkozas gazdasagi vezet6jétol jelzés
érkezett a cégvezetohdz, hogy az elmult héten tobb esetben is eléfordult, hogy a
készaru raktarbol kiszallitasra keriild hlisdru mennyisége az atvevo helyen torténd
bevételezésekor hidnyt mutatott. A gazdasagi vezetd altal a telephelyen bevezetett
preventiv intézkedések eddig nem vezettek eredményre. Vezetdjétol azt az
utasitast kapja, hogy biztonsagszervezoi feladatkorében tegye meg a sziikséges
intézkedéseket, amennyiben sziikséges, vonja be az illetékes hatosagot, valamint
tegyen javaslatot a sziikséges munkafolyamatok atszervezésére és az Orzés
hatékonysaganak novelésére, amelyrdl eldzetesen egyeztessen a biztonsagi
tevékenységet végz0 vallalkozas vezetdjével.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozo iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsodlegesen végrehajtando feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Mondja el, hogy milyen folyamatokat kell megvizsgalni, valamint, hogy
mely személyek és eszkozok bevondséara, illetve alkalmazédsara lehet
sziikség a lopasok megakadalyozésara!

- Ismertesse a lopas és sikkasztas bilincselekmény tényallasok 1ényegi és
tartalmi elemeit, hatarolja el a két blincselekményt egymastol!

- Mondja el a karosult karigénye elbiralasanak folyamatat, és foglalja 6ssze

rrrrr



36. feladat

Az Ont alkalmazé cég vezetdje arra utasitja, hogy az évente esedékes tiiz, munka-
¢s balesetvédelmi oktatast szervezze meg a vallalkozas dolgoz6i szamara, mert
nincs alkalmazotti jogviszonyban megfeleld végzettségli dolgozdja. Vonja be a
szervezésbe az oktatas megtartasahoz sziikséges személyeket, valamint szervezze
meg a teljes kotelezetti 1étszam részvételét.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

melyek az elsédlegesen végrehajtando feladatok és mire Kkell
kiterjedniiik,

sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

a feladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,
a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

Sorolja fel, milyen esetekben kotelez6 a munka- és tlizvédelmi oktatas
megtartdsa, valamint vdzolja, hogy milyen szempontokat kell figyelembe
venni az oktatasok megszervezésekor!

Mondja el az anyagok tlizveszélyességi osztalyba sorolas céljat, valamint
magyarazza el az Orszagos Tlizvédelmi Szabdlyzatban meghatarozott
kitiritésre vonatkoz6 elvi koncepciot, és ismertesse annak szakaszait!
Ismertesse a menekiilési utvonallal kapcsolatos jogszabalyokban
meghatarozott alapvetd kovetelményeket!



37. feladat

A létesitményben az elmult évek gyakorlatanak megfeleléen a teljes
munkavallaloi 1étszam (kb. 2000 f0) részvételével majalis keriil megszervezésre.
A létesitmény vezetdje ont jeldlte ki a rendezvény biztonsagi vezetdjének a
szervezdbizottsag tagjaként. Tajékoztassa a szervezObizottsdg tagjait az
elézetesen megfogalmazott és a feladatvégrehajtas soran esetlegesen felmeriild
intézkedésekrol!

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja 6ssze a
szituaciora vonatkozo iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

melyek az elsédlegesen végrehajtando feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

a feladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,
a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

Sorolja fel, hogy milyen szempontokat kell figyelembe vennie a
rendezvények biztositdsanak szervezésekor, valamint, hogy milyen
egyittmiikodési feladatai lehetnek a szervezésben részt vevd
személyekkel!

Ismertesse a szabadtéri rendezvény fogalmat, valamint az alapvetd
tizvédelmi szabalyokat!

Ismertesse a gardzdasag szabalysértést és a garazdasag biincselekmény
tényallasok l1ényegi és tartalmi elemeit, és vazolja a két blincselekmény
kozotti kiilonbség 1ényegét!



38. feladat

On egy raktirozassal foglalkozé vallalkozas alkalmazottja. A létesitmény
diszpécserétdl kapott tajékoztatds szerint hajnal 1 o6rakor villam csapott az
elektromos ellatast biztosito transzformatorhdzba, aminek kovetkeztében az egyik
raktarépiiletben tliz keletkezett és az objektumban az 4dramellatds megsziint. A
tartalék aramforras nem indult be. A kezdeti tiizet a raktarban dolgozoknak
sikerlilt megfékezni. Személyi sériilésr6l nincs informacido és az anyagi
karmegallapitas folyamatban van. A cég biztonsagért felelés személyeként
intézkedjen a helyszinen!

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsédlegesen végrehajtandé feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Foglalja 6ssze az Orszagos Tlizvédelmi Szabalyzat alapjan a VESZELY és
egyéb biztonsagi informacidk jelolésének altalanos szabalyait, valamint a
munkateriilet elhagyasanak és a tlizveszélyes tevékenység végzésének
szabalyait!

- Ismertesse a tliz- és robbanasveszélyes anyagok taroldsara és raktarozasara
vonatkozé f6 szabalyokat!

- Ismertesse a kézi tuzoltd késziilékek karbantartasara, valamint az
ellendrzéstikre vonatkozo hataridéket, tovabba mondja el, hogy mit jelent
a kézi tlizolto késziilékeken feltlintetett ,,A, B, C, D, F” jelolés!



39. feladat

Az éves munkatervek alapjan a létesitmény vezetdje elrendelte a munkakdrok
munkavédelmi szemponta kockazatelemzését. Feladatul kapta, hogy ellendrizze
a feladat végrehajtasat, tovabba ellendrizze a munkahelyek kialakitdsara
vonatkozoan a minimalisan sziikséges kovetelmények meglétét.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

melyek az elsédlegesen végrehajtando feladatok és mire Kkell
kiterjedniiik,

sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

a feladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,
a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

Ismertesse a munkahelyi kockdzatértékelés fogalmat és céljat!

Mondja el, hogy mire kell kiterjednie a munkahely vonatkozasaban a
minimalis munkavédelmi kovetelményeknek!

Ismertesse a foglalkozas korében elkdvetett veszélyeztetés biincselekmény
Iényegi elemeit!



On

40. feladat

egy vagyonvédelmi vallalkozas alkalmazottja. Biztonsagszervezoi

feladatkorében eljarva a tervezett szolgalat ellenérzés soran azt tapasztalta, hogy
az egyik telephelyen a személyforgalmi kapun szolgalatot teljesitd két or
alkoholos befolyasoltsag jeleit mutatja.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

melyek az elsédlegesen végrehajtando feladatok és mire Kkell
kiterjedniiik,

sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

a feladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,
a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

Sorolja fel, hogy milyen dokumentumok elkészitésére van sziikség, €s
azoknak mit kell tartalmazniuk!

Mondja el, hogy milyen teenddéi vannak a szondaztatds megtagadasa
esetén!

Mondja el a munkabalesetek kivizsgalasanak folyamatat, és foglalja 0ssze,
hogy miért sziikséges feltarni a kivalto és kozrejatszo okokat a személyi,
targyi és szervezési feladatokra figyelemmel!



41. feladat

Munkaidoben egy vallalkozas telephelyén Osszeiitkozott egy sajat tizemeltetésii
¢és egy beszallito tulajdonaban lizemeld gépjarmi. A telephelyen 1évo uthalozat
kozforgalom el6l elzart maganat. Az idegen gépjarmii vezetdje sériilést
szenvedett, az anyagi kar mindkét jarmiiben jelentds, meghaladja az egy millid
forintot. Elemezze a helyzetet, amennyiben sziikséges vonjon be szakismerettel
rendelkezd személyeket, valamint, ha sziikséges, hatdésag bevonasaval végezze el
helyszini vizsgalatot!

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja 6ssze a
szituaciora vonatkozo iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsédlegesen végrehajtandé feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Sorolja fel, hogy milyen szempontokat kell figyelembe venni a szallitasi
utvonal megtervezéséhez, valamint vazolja a szallitasi feltételek és a
technikai eszk0zok, valamint rendelkezésére allo technikai eszk6zok és a
sziikséges humanerdforras igény kozotti osszefliggéseket!

- Mondja el, hogy mi a biztonsagi adatlap célja, és a megjelend informacio
hogyan befolyasolja az elsddleges intézkedéseket!

- Magyarazza el milyen informéciotartalommal bir az ADR jelolés!



42. feladat

Az ont alkalmazd vagyonvédelmi vallalkozas egy lakodalom biztositasara kap
megbizast. A rendezvény egy szalloda foldszintjén keriil megtartasra. A szallodat
a csalad kibérelte, igy ott csak a meghivott vendégek lesznek elszalldsolva. A
szélloda eldtt az utcai parkold all a vendégek rendelkezésére. A vendégek
folyamatosan  érkeznek. A  polgari eskiivéi szertartdis a  szélloda
rendezvénytermében lesz megtartva, majd a nasznép atvonul az 1 km tavolsagra
1év6 templomi szertartasra 16 orara.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja 6ssze a
szituaciora vonatkozo iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsédlegesen végrehajtandé feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Mondja el, hogy milyen kiemelten fontos kérdéskorokben kell
megallapodnia a megbizo6 személlyel, valamint a rendezvény sajatossagaira
figyelemmel, hogy milyen feladatokra kell kiterjednie a biztositasnak!

- Sorolja fel, hogy a biztositasban részt vevd személyek részére milyen
felszerelést és Oltozetet hatarozna meg!

- Ki és milyen forméban és tartalommal adhat utasitdst a biztositasban
résztvevoknek?



43. feladat

Egy ont alkalmazé vagyonvédelmi vallalkozas vezetéje egy 0j megbizdval
targyalasokat kezdeményez a telephely Orzésének atvételérdl. Vezetdje azzal a
feladattal bizza meg, hogy az atvenni tervezett telephelyet Orzés-biztonsagi
szempontbol tekintse meg, és készitsen részletes beszamolot a tapasztalatairol. A
telephely egy raktarbazis, ahol a telephely atalakitasat kovetéen naponta nagy
tehergépjarmi ki- és beléptetését kell végrehajtani. A személyforgalom kiilon
kapunal torténik, ahol csak az ott dolgozdk, valamint az ligyfelek ki- és
beléptetése folyik.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsédlegesen végrehajtandé feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Mondja el a megfigyelési, adatgyiijtési szempontjait, valamint, hogy mit
kell el6zetesen felmérnie!

- Tegyen javaslatot a szolgalatellatd vagyonorok létszamara, tevékenységi
korére, valamint az Orzés-biztonsdgot noveld technikai eszkozok
alkalmazasara, majd indokolja a javaslatait!

- Tegyen javaslatot a gépjarmiiforgalom, vagyon- és kozlekedésbiztonsagi
szempontu megszervezésere!



44. feladat

Az oOnt alkalmazé vagyonvédelmi vallalkozas kozépiskoldsok nyar kozepén
megtartando futdversenyének biztositasara kap feladatot. A verseny a varos tobb
nevezetességét érintve keriil megrendezésre. A rendezvény szervezésével
megbizottak egy honappal a futdverseny tervezett idOpontja eldtt egyeztetd
megbeszElést tartanak, ahol 6n is részt vesz.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

melyek az elsédlegesen végrehajtando feladatok és mire Kkell
kiterjedniiik,

sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

a feladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,
a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

Mondja el, hogy milyen informaciokat kell beszereznie a
feladatvégrehajtas érdekében, valamint a beszerzett informéciok alapjan
milyen tervezési ¢és szervezési feladatai vannak, majd indokolja
allaspontjat!

Sorolja fel, hogy a biztositasban részt vevd munkatarsak tekintetében
munkavédelmi szempontbdl milyen feladatai vannak a tervezés és
szervezes végrehajtasakor!



45. feladat

Az ont alkalmaz6 vagyonvédelmi vallalkozas kisebb csaladi tulajdont {izem
telephelyének Orzés-védelmi feladatait 1atja el, folyamatos 24 6ras portaszolgalat
¢s egy 16 ¢jszakai kiegészitd jarOrszolgalattal. A vezetdjétdl azt az utasitast kapja,
hogy szervezze meg az ott szolgélatot teljesitok szolgalatvezénylését.

Az atadott szolgalatvezénylési iven készitse el munkaltatéja részére — a
gazdasagossagi szempontok figyelembevételével — a személy- és vagyondrok
szolgalati beosztasat egy honapra! Munkaltatoi elvards a minél kevesebb
rendkiviili munkavégzési id6.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsédlegesen végrehajtandé feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,

- a kommunikacios feladataira, ha a feladat megoldasa érdekében az
sziikséges!

- Ismertesse a maganokirat-hamisitas és a  kozokirat-hamisitas
blincselekmény tényalldsok lényegi és tartalmi elemeit, és vazolja a két
blincselekmény kozotti kiillonbséget!

A feladat végrehajtasahoz sziikséges kiegészitd informdciok:

- A szolgalati feladat megoldasara hat f6 all rendelkezésre.

- A személy- és vagyondorok mindkét szolgdlati formdra beoszthatok.

- A munkaltato tevékenysége megszakitds nélkiili és rendeltetése folytan vasdrnap is
miikodo.

- Ha pihendidot kell biztositani, azt egymdst helyettesitve biztositjak.

- A szolgalatbeosztasi idészakba nem tartozik bele a nyari vagy a téli idészamitds
kezddnapja.

- A szolgalatbeosztasi idészakba nem tartozik bele a munkasziineti nap.

- Kollektiv szerzédés nincs a munkaltatonal.

- A szolgalatbeosztasi idoszakban a torvényes munkaidd 172 ora.

- A személy- és vagyonorik teljes munkaidoben foglalkoztatottak.

- Munkaiddkeretet nem alkalmaz a munkaltato.

- Rendeltetése folytan a munkdltato a heti pihendnap és/vagy heti pihendido
szempontjabol egyenldtlen munkaidd-beosztasunak mindsiil.



46. feladat

Az ont alkalmazd vagyonvédelmi vallalkozds egyik telephelyén a
legtapasztaltabb és a leghosszabb ideje ott szolgalatot teljesitd vagyonort a
megbizd dontése alapjan ezen a telephelyen nem lehet tovabb foglalkoztatni. A
telephelyen dolgozd vagyondrok kozott a kolléga rendkiviil nagy tiszteletnek
orvend, szinte mindenkit 6 tanitott meg a helyi sajatossagokra és az ellatandd
feladatokra. Egybehangz6 vélemény rodla, hogy nagyon segitékész, az adott
teriileten a beosztott vagyondrok mintegy informalis vezetoként tisztelik és hozza
fordulnak a problémaikkal. On azt a feladatot kapja a cégvezet6tdl, hogy tartson
a telephely 6rzésében résztvevd vagyondroknek eligazitast, ahol tajékoztatja ket
a fenti, személyzeti valtozasrol. A bejelentés valosziniileg negativan fog hatni a
vagyondrok hangulatara.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja 6ssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsédlegesen végrehajtandé feladatok és mire kell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),

- milyen kommunikacios modszert és eszkozoket alkalmaz az eligazitas
soran,

- hogyan kezeli a kialakult konfliktust!

- Mondja el, hogy mit jelent az empatia, illetve, hogy mi a jelentdsége a
vezeto €s a beosztott kozotti kommunikacio soran!

- Mit jelent a kommunikaciés zavar, azaz ,zaj” az informacidatadas
folyamataban? Fejtse ki mi a fizikai, a pszichologiai, illetve a nyelvi zaj a
kommunikacioban!

- A fenti szitudciora vonatkozoan fejtse ki, hogy mit jelent az ado, a vevd, az
tizenet, a kod, illetve a csatorna a kommunikacioé elemei koziil!
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47. feladat

Az ont alkalmaz6 vagyonvédelmi kft. vezetdje azzal a feladattal bizza meg, hogy
siirgésen vegyen fel szakképzett munkaerét, mert hamarosan jelentds
Orzésvédelmi feladattal boviil a cég tevékenységi kore. A megbizo kifejezett
kérése, hogy az 1j munkatarsak nagyfoku empatidval, kiemelkedd tiirelemmel és
kivaldo kommunikacioés képességgel rendelkezzenek. Feladata, hogy megtervezze
a munkaerdfelvétellel 6sszefliggd szakmai teenddket! Mondja el, hogy milyen
kérdéskoroket, illetve konkrét kérdéseket fogalmazna meg egy allasinterjun!

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja 6ssze a
szituaciora vonatkozo iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:

- melyek az elsédlegesen végrehajtandé feladatok és mire Kkell
kiterjedniiik,

- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket).

- az allasinterjun megjeleno jelentkezok testbeszédének elemzésére,

- sajat viselkedésére, szohasznalatara, megjelenésére vonatkozo fontos
ismérvekre!

- Mit jelent a verbdlis és a nonverbalis kommunikaci6? Sorolja fel a
testbeszéd elemeit!

- Fejtse ki, hogy mi a jelentésége a kozlésfolyamatban a nonverbalis jelek
tizeneteinek! Hogyan ismerhetd fel leginkdbb a hazugsdg szandéka a
kommunikécids partnernél egy beszélgetés soran?

- Milyen szerepe van az informdacio atadas soran a hangszin, hangsuly,
hanger0 alkalmazasanak, a vokalitasnak?



48. feladat

Az Ont biztonsagszervezoként alkalmazo vallalkozas vezetdje azzal a feladattal
bizza meg, hogy folytasson targyalast a telephely szomszédjaban talalhato, masik
gazdasagi tarsasag képviseldjével, mert a cég megbizhatatlan Orzés-védelme,
valamint egyéb elhanyagolt biztonsagi rendszerei miatt sajat telephelyiik jelentds
biztonsagi (vagyon és tiiz) kockazatnak van kitéve. A két munkateriiletet, azok
tevékenységi korébdl adoddéan nem lehetséges ,hermetikusan” elkiiloniteni.
Cégvezetdjének hatarozott elvarasa, hogy akar kompromisszumos megegyezéssel
is, de a targyalds soran oldja meg a konfliktust.

Mutassa be, hogy hogyan hajtja végre a feladatot, és foglalja dssze a
szituaciora vonatkozoé iranyitoi/biztonsagszervezoi kotelezettségeit!

A szituaciohoz kapcsolodoan részletesen térjen ki az alabbiakra:
- melyek az elsédlegesen végrehajtandé feladatok és mire kell
kiterjedniiik,
- sziikséges-e a feladat végrehajtasaba bevonni mas személyeket (ha nem
miért, ha igen kiket),
- afeladat megoldasahoz sziikséges jogszabalyi kornyezet felvazolasara,
- atargyalas eredményességéhez sziikséges kommunikacios eszkozokre!

- Ismertesse az Ot konfliktuskezelési modszer alapvetd jellemzdit
(alkalmazkodd,  problémamegoldd,  kompromisszumos, elkeriild,
versengo)!

- Mit jelent az asszertiv kommunikécio6 a konfliktuskezelésben?

- Hogyan ismerheto fel a tamadasi szdndék egy kommunikaciés helyzetben,
illetve mit tud a helyesen megvalasztott tavolsag jelentdségérdl az
intézkedési-, illetve a targyalasi helyzetekben?



